(I CALISMA USTADI

Nw,

s DANISMANLIK HIZMETLERI

Denetim, Egitim ve Danigmanlik Hizmetleri

“ Calisma Barisi igin variz”

HiZMETLERIMiz
A- TEFTiS VE RAPORLAMA;

> Isyeri uygulamalarinizin is Kanunu ve ilgili ydnetmelikler agisindan uygunluk denetimi
yapilarak ; mevzuata uygun olup olmadigl, isyeri uygulamasinin mevzuata uygun
olmamasi halinde ne tir risklerle isin yurttuldugi acik bir sekilde ortaya konularak
yonetime ¢6zim onerileri sunan raporlar hazirlamak,

> s Kanununun biitin maddeleri ile isyeri uygulamalarinin karsilastiriimasi ve var ise
aykiriliklarin saptanmasi,

> isletmemin verimliligini artirma ve calisanlarin motivasyonunu yiiksek seviyede tutma
amagli onerilerde bulunma,

> i analizleri yapilarak verimliligi yiksek seviyede tutma,

B-iS HUKUKU DANISMANLIK HiZMETLERI;

> ise alim ve isten cikarmalarda hukuki destek saglama,

> i sézlesmesi kurulmasina yardimci olma,

> Fesih bildirimleri ve fesih islemlerinde belge diizenini yonetme,

> ise iadeleri en aza indirmeyi saglamak icin usul ve yéntem agsindan teknik destek
verme,

> CSGB tarafinca yapilacak teftislere hazirlik yapilmasi ve teftis esnasinda ve de sonrasi
desteklerin verilmesi,

> s kanununu agisindan diizenlenmesi gereken belge ve dokiiman olusumunda destek
vermek,

> Alt isverenlik sdzlesmesi kurulmasinda teknik destek vermek,

> is Kazasi ve Meslek hastaliklari agisindan bilgilendirme ve énerilerde bulunmak,

> Toplu isgi ¢ikartimi konusunda izlenecek yol ve siiregler agisindan destek vermek,

> [dari Para Cezalarina itirazda teknik destek vermek,

> Is Hukukuyla ilgili cikan mevzuat konularinda bilgi akisi saglamak,




C- EGITiM SUNUMLARI;
> Hak ve yuktumlultkler acisindan ilgililerin aydinlatiimasi,

> Bordro okuma ve yillik izin kullanma ve is sireleri konusunda calisanlari
bilinclendirmek, Calisanlara ylukimlillklerini icerir sunumlar yapiimasi,

> [sveren vekili ve yoneticilerine Teftise gelindiginde izlenmesi istenen yol ve
yontemlerin anlatiimak,

> isveren vekili ve yoneticilerine isyeri uygulamasini da degerlendirerek egitim
sunumlari yapmak,

D- DIGER KONULAR

> Yabanci uyruklu galistirma ve izin alma konularinda mevzuat uygulamalari agisindan
yardimci olmak

> |s uyusmazliklarinda Arabulucuyla gériismek,
> Toplu is hukukunu olusturan kanunlara iliskin uygulamalarda destek vermek,
> isci ticretleriyle ilgili Vergi ve SGK avantajlarindan yararlanilmasini saglamak,

> SGK tesvikleri agisindan genel bilgilendirmelerde ve uyarilarda bulunmak, >
isletmedeki isci devir hizini en aza indirecek yéntemleri belirtmek,

BiziM iSiMiz.
Siz varsaniz, biz haziriz.

NE KADAR YETKiNiz

Banka Miifettisligi, Vergi Miifettisligi ve 25 yilda is Miifettisligi olmak tizere 28 yillik
deneyimin birikimini sizlerle paylasmak igin variz.

Hemen hemen biitiin sektoérleri tanimis, oralarda denetim yapmis birisi olarak
gozlemlerimde;

> -is mevzuati bir uzmanlik alani gibi gériilmemis,

> Yetkin insanlarla galisiimamis,

> isyeri uygulamasi ile is mevzuati bilinerek yénetilmemis,

> isletmeler is mevzuati kaynakli risklerini bilmeden faaliyetini siirdiirmiis,

> Mali konularda oldugu gibi disardan isin uzmanindan bir hizmet almamis,

> Yapilan denetimler sonucu riskleri ile karsilasinca bu bir yikim olarak gérilmus,

> s Hukuku argiimanlari iyi kullanilmamis ( 6rnek : denklestirme, serbest zaman vs) ve
usul hatalari yapilmis,

> Mevzuatta yapilan sik degisiklikleri takip edilememis,

> Yeterli is analizleri yapilmamis,

> islem hatalarini gérmek icin baska bir gézle denetlenme gerekliligi,

> - Ve de “ mahkemelerde sirekli is¢i hakl ¢ikiyor” sdylemlerini eksik etmemislerdir.



> isletmelerde yapacagimiz is mevzuati denetimlerinde hangi risklerle faaliyet
surdirdtginizi ortaya gikarip onerilerde bulunan RAPORLAMALAR, taraflarin hak ve
yukimliltklerini sektor 6zelliklerini de dikkate alarak EGITIM sunumlariyla bilgi
aktarmak ve isgilerin ise alimindan-isten cikisina kadar olan sireglerde DANISMANLIK
hizmetleri vermeye siz varsaniz biz haziriz.
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